Mili pacienti,

nizSie nadjdete informacie o chode ambulancie vSeobecného lekara a internistu v poliklinike
Hipcentrum. Dufame, Ze Vam pomdZu zorientovat sa v systéme, akym nas tim funguje a vdaka ich
dodrZiavaniu nam pomézete udriat hladky chod ambulancie.

Ordinacné hodiny

Nasa ambulancia je pre Vas k dispozicii kazdy pracovny den. Ordinacné hodiny mate k nahliadnutiu
na VUC, popripade na nasej internetovej stranke.

Odbery - kazdy den 7:00 — 8:00 (len objednani pacienti)

Obedna prestéavka - podla ordina¢nych hodin na VUC
Navstevna sluzba - podla ordinaénych hodin na VUC

Nepritomnost lekdra v ambulancii

Nepritomnost lekara v na$ej ambulancii vidy nahlasujeme na VUC. Kliknutim na nasledujuci odkaz si
mozete jednoducho zistit planované absencie v nasej ambulancii a taktiez informacie o tom, ktora
ambulancia nas v Case nasej nepritomnosti zastupuje.

https://www.e-vuc.sk/buxus/generate page.php?page id=120476

Prosime, zastupujuceho lekara kontaktujte len v akitnom pripade (sluzby ako potvrdenie sp6sobilosti
na vykon prace, potvrdenie spOsobilosti na vedenie motorovych vozidiel, vypisy z dokumentdcie,
vypisovanie tla&iv pre UPSVaR/Socialnu poistoviiu, nie st zastupujicim lekdrom poskytované).

Objednavanie na vysetrenie

Pacientov na vysetrenie objednavame telefonicky, prostrednictvom SMS alebo e-mailu. Bez
objednania vysetrujeme len akutne stavy.

Na vySetrenie sa objedndvajte na telefénnom Cisle 0948 772 773, +421 33 38 10 953 alebo e-mailom
na adrese ambulancia@hipcentrum.sk.

Cielom objednavania je elimindacia kontaktu infekénych pacientov s neinfekénymi, minimalizacia
Cakania na lekarske vysetrenie a vytriedenie pacientov, u ktorych osobna navsteva ambulancie nie je
potrebna.

Nakolko viak nevieme presne predvidat pocet akutnych pacientov v dany ders, dizku trvania
jednotlivych vysetreni, najma pri komplikovanejsich pacientoch, nami prideleny termin Vasho
vysSetrenie je orientacny. VZdy sa vSak snazime Vase Cakanie skratit na ¢o najkratsSiu dobu.

Komunikacia prostrednictvom e-mailu

E-mailova komunikdcia slUZi na predpis chronicky uZivanych liekov a na objedndvanie sa na
vysSetrenia. Konzultacie zdravotného stavu/zdravotnych tazkosti prostrednictvom e-mailu
nerealizujeme.
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Predpis chronicky (dlhodobo, pravidelne) uzivanych liekov

V pripade, Ze potrebujete predpisat chronicky uzivané lieky, kontaktujte nasu ambulanciu
prostrednictvom SMS alebo e-mailom.

e SMS na telefénne Cislo 0948 772 773 v tvare: Meno, Priezvisko, rok narodenia, poZzadované
lieky.

e E-mail na adresu ambulancia@hipcentrum.sk v tvare: Meno, Priezvisko, rok narodenia,
pozadované lieky.

Nezabudajte uviest pozadované Udaje, nakolko sa nam stéva, Ze pacienti nam poslu poZiadavku na
predpis liekov bez uvedenia osobnych Gdajov. Nasledne ich musime spatne kontaktovat, aby sme
zistili, komu mame lieky predpisat, ¢o spomaluje chod ambulancie.

V pripade predpisu novych liekov proti bolesti, antibiotik, liekov na spanie, resp. akychkolvek liekov,
ktoré Vam doposial u nas neboli pravidelne predpisované, predpisu vidy predchadza konzultacia

s lekarom/lekarske vysetrenie. Uvedené lieky Vam poziadanim cez SMS alebo e-mail nebudu
predpisané.

Navstevna sluzba

V pripade potreby navstevnej sluzby pre tazko mobilnych/imobilnych pacientov nas, prosim,
kontaktujte telefonicky na telefonnom Cisle 0948 772 773, +421 33 38 10 953 . Dohodneme si dalsi
postup a presny termin navstevy vdomacom prostredi.

Potvrdzovanie sposobilosti

Potvrdenia spdsobilosti na vykon prace, vedenie motorovych vozidiel, vykon prace v SBS, drzanie
strelnej zbrane, na pockanie nevystavujeme.

K potvrdeniu je vidy nutné vySetrenie pacienta, zhodnotenie jeho aktualneho zdravotného stavu,
vyhodnotenie pritomnosti/nepritomnosti kontraindikacii, a preto na tieto vySetrenia pacientov
objednavame telefonicky, prostrednictvom SMS alebo e-mailom.

Viac o potvrdeniach zdravotnej sposobilosti na vykon prace v samostatnej sekcii.

Potvrdenie sposobilosti na vykon prace

Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci realizujeme na zaklade Ziadosti Vasho
zamestnavatela.

Ziadost obsahuje Udaje o zamestnévatelovi, pracovnu poziciu zamestnanca, rizikovu kategdriu prace
a faktory prace, pracu podla osobitnych predpisov.

Velmi ¢asto sa nam stdva, Ze zamestnavatel posle zamestnanca ,,len” po peciatku na prazdne tlacivo.
Takyto postup je nespravny.
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Nevyplnené Ziadosti nepotvrdzujeme!!!

Zamestnavatel je povinny zamestnancovi poskytnut vyplnenu ziadost, ktora obsahuje vyssie
spominané udaje. Nie je v kompetencii zamestnanca, aby si Ziadost sam vypisoval a uz vébec to nie je
v kompetencii nasej ambulancie.

Posudenie spdsobilosti na vykon prace nie je len o ,,pediatke”. Cieflom vysetrenia je identifikovat
zamestnancov ohrozenych chorobou z povolania a taktiez na zaklade zistenych zdravotnych tazkosti
pristupit k opatreniam, ktoré zabrania ohrozeniu zdravia zamestnanca.

V nasej ambulancii posudzujeme zdravotnu spdsobilost na vykon prace v sulade s § 30 zdkona
355/2007 z.z.

§ 30e

Posudzovanie zdravotnej spésobilosti na pracu

(6) Ak ide o prace zaradené do prvej kategorie alebo druhej kategorie, lekarske preventivne
prehliadky vo vztahu k praci mézu okrem lekarov pracovnej zdravotnej sluzby so $pecializaciou

v $pecializaénych odboroch podla odsekov 3 a 4 vykonavat aj lekari so $pecializaciou

v Specializacnom odbore vSeobecné lekdarstvo a lekari so Specializaciou v Specializathom odbore
pediatria poskytujuci vSeobecni ambulantnu zdravotna starostlivost pre deti a dorast, ktori nie su

lekarmi pracovnej zdravotnej sluzby. Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci sa vykonavaju

na zaklade zamestnavatelom poskytnutych podkladov o vykonavanej praci

a pracovnych podmienkach zamestnanca a vysledkov hodnotenia zdravotnych rizik.

(18) Naklady, ktoré vznikli v suvislosti s posudzovanim zdravotnej spésobilosti na pracu vratane
nakladov, ktoré vznikli v stvislosti s posudzovanim zdravotnej sposobilosti na pracu pred
uzatvorenim pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu a po skonéeni
pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu podla odseku 9 pism. e), uhradza
zamestnavatel alebo fyzickd osoba—podnikatel, ktord nezamestndva iné fyzické osoby, ak osobitny

predpis neustanovuje inak.



